Persénuverndarstefna Hvalfjardarsveitar

Hvalfjardarsveit (sveitarfélagid) hefur einsett sér ad tryggja areidanleika, trinad og Oryggi
persénuupplysinga sem sveitarfélagid og allar undirstofnanir pess vinna. Sveitarfélagid hefur & peim
grundvelli sett sér persénuverndarstefnu pessa, sem skyrir hvernig sveitarfélagid medhondlar og
vinnur persénuupplysingar.

1. Medferd persénuupplysinga

Sveitarfélagid leitast vid ad uppfylla i hvivetna pa persénuverndarloggjof sem er i gildi hverju sinni og
er stefna pessi byggd 4 logum nr. 90/2018 um personuvernd og vinnslu persdénuupplysinga
(persénuverndarlog).

Med stefnu pessari leggur sveitarfélagid aherslu 4 mikilveegi pess ad geett sé ad pvi ad o6ll vinnsla
persénuupplysinga innan sveitarfélagsins fari fram i samraemi vid dkvaedi persdnuverndarlaga. Stefnan
gildir um sérhverja vinnslu persénuupplysinga innan sveitarfélagsins, en pegar visad er til
sveitarfélagsins i stefnu pessari er einnig att vid stofnanir og nefndir 4 vegum pess.

2. Vinnsla persénuupplysinga

Til persénuupplysinga teljast hvers kyns upplysingar sem nota ma til ad persénugreina skrada
einstaklinga beint eda o&beint. Vid vinnslu persénuupplysinga sem gerdar hafa verid
épersonugreinanlegar skal pess gaett ad paer séu ekki pess edlis ad unnt sé ad rekja peer til skradra
einstaklinga, verdi peer gerdar opinberar.

Oll vinnsla sveitarfélagsins & persénuupplysingum fer fram i skyrum tilgangi og byggist 4 ldgmaetum
grundvelli samkvaemt persénuverndarlogum. Gzett er ad pvi ad persénuupplysingar séu ekki unnar
frekar @ pann hatt ad vinnslan sé 6samrymanleg hinum upprunalega tilgangi vinnslunnar.

Sveitarfélagid leggur aherslu a ad ekki sé gengid lengra i vinnslu persénuupplysinga en porf krefur, til
ad nd pvi markmidi sem stefnt er ad med vinnslunni.

Til pess ad tryggja ad unnid sé med persdnuupplysingar i samraemi vid meginreglur persénuverndarlaga
veitir sveitarfélagid starfsfélki sinu fraedslu og pjalfun i pvi hvernig skuli umgangast slikar upplysingar.

3. S6fnun personuupplysinga

Vid framkvaemd logbundinna og logmaetra verkefna sveitarfélagsins safnast o6hjakvaemilega
persénuupplysingar um t.a.m. ibla og adra skjélstaedinga, starfsfélk sveitarfélagsins, einstaklinga sem
bua utan sveitarfélagsins en eiga i samskiptum vid sveitarfélagid auk vidskiptavina, verktaka, birgja,
radgjafa og annarra sem sveitarfélagid hefur stofnad til samningssambands vid.

Sveitarfélagid safnar og vardveitir ymsar persénuupplysingar um framangreinda flokka einstaklinga, en
b6 eingdngu upplysingum sem eru naudsynlegar og videigandi med hlidsjén af tilgangi vinnslunnar
hverju sinni. Pannig er élikum persédnuupplysingum safnad um élika flokka einstaklinga og fer vinnsla
og sofnun & persdnuupplysingum eftir edli sambandsins sem er & milli sveitarfélagsins og viokomandi
einstaklings. Pannig er umfangsmeiri upplysingum t.d. safnad um ibuda sveitarfélagsins og starfsmenn
heldur en adra.

Undir tilteknum kringumstaedum safnar sveitarfélagid vidkveemum persénuupplysingum, s.s. um
heilsufar, triarbrégd, adild ad stéttarfélagi og pjodernislegan uppruna. Sérstdk adgat skal hofd vid
vinnslu slikra upplysinga.

Sveitarfélagid aflar ad mestu persénuupplysinga beint fra peim einstaklingi sem upplysingarnar varda.
Vid tilteknar adstaedur geta upplysingarnar p6 komid frd pridja adila, t.d. Pjodskra, heilbrigdisstofnun



eda 6drum pridja adila. Pegar upplysinga er aflad fra pridja adila mun sveitarfélagid leitast vid ad
upplysa um slikt, eftir pvi sem vid a.

Sveitarfélagid vinnur fyrst og fremst med persdnuupplysingar til ad sinna I6gbundnum og I6gheimilum
hlutverkum sinum. Pa vinnur sveitarfélagid einnig persédnuupplysingar vegna samningssambands sem
sveitarfélagid er i, t.d. vid starfsfélk eda verktaka, eda til ad koma sliku samningssambandi 4. b3 byggir
sveitarfélagid suma vinnslu jafnframt 4 sampykki hinna skradu, p.e. pegar einstaklingar veita sampykki
sitt eda fyrir hond annarra, svo sem barna sinna fyrir pvi ad sveitarfélagid vinni med
persénuupplysingar i skyrt tilgreindum tilgangi. Ad auki getur sveitarfélagid purft ad vinna med
persénuupplysingar til ad stofna, hafa uppi eda verja réttarkrofu i pvi skyni ad geeta hagsmuna sinna
fyrir ddmstdlum eda 68rum stjornvoldum eftir pvi sem vid 3.

4. MiGlun

Sveitarfélagid kann ad purfa ad midla persénuupplysingum til pridja adila. bPannig geta pridju adilar
sem veita sveitarfélaginu upplysingataeknipjénustu haft adgang ad persénuupplysingum, en
sveitarfélaginu kann einnig ad vera skylt samkvaemt I6gum ad afhenda pridja adila persédnuupplysingar.
Sveitarfélagid semur eingéngu vié utanadkomandi adila sem tryggja oryggi persénuupplysinga sem
peir vinna med fyrir hond sveitarfélagsins. P4 mun sveitarfélagid ekki midla perséonuupplysingum utan
Evropska efnahagssvaedisins nema slikt sé heimilt & grundvelli videigandi persénuverndarloggjafar.

5. Vardveisla

bar sem sveitarfélag er afhendingarskyldur adili 4 grundvelli laga nr. 77/2014 um opinber skjalasofn er
sveitarfélaginu éheimilt ad dnyta eda farga nokkru skjali sem fellur undir gildissvid laganna, nema med
heimild pjédskjalavardar. Almennt eru peer persdonuupplysingar sem sveitarfélagid vinnur pvi afhentar
héradsskjalasafni ad prjatiu arum liGnum.

6. Oryggi og areidanleiki persénuupplysinga

Sveitarfélagid leitast vid ad gripa til videigandi taeknilegra og skipulegra radstafana til ad vernda
persénuupplysingar, med sértoku tilliti til edlis peirra. Pessum radstéfunum er tlad ad vernda person-
uupplysingar gegn pvi ad peer glatist eda breytist fyrir slysni og gegn dleyfilegum adgangi, afritun,
notkun eda midlun peirra.

Sveitarfélagid studlar ad virkri 6ryggisvitund starfsmanna med videigandi freedslu og pjalfun vardandi
Oryggi vid vinnslu persénuupplysinga.

Sveitarfélagid gerir videigandi radstafanir til ad tryggja areidanleika og nakvaemni peirra gagna og
upplysinga sem unnid er med 4 vegum sveitarfélagsins.

7. Réttindi einstaklinga samkvamt persénuverndarlogum

Einstaklingar hafa rétt til ad vita hvada persdnuupplysingar sveitarfélagid vinnur um pa og geta eftir
atvikum 6skad eftir afriti af upplysingunum. b3 geta einstaklingar fengid rangar persénuupplysingar
um sig leidréttar og i einstaka tilvikum persédnuupplysingum um sig eytt. Jafnframt geta einstaklingar i
akvednum tilvikum moétmeelt vinnslu persénuupplysinga og dskad eftir pvi ad vinnsla peirra verdi tak-
morkud. Oski einstaklingur eftir ad flytja upplysingar um sig til annars adila, t.d. til annars sveitarfélags,
getur vidkomandi einnig att rétt 4 ad fa personuupplysingar sinar afhendar til sin a8 télvutaeku formi
eda ad peer verdi fluttar beint til viokomandi pridja adila.

i peim tilvikum er vinnsla sveitarfélagsins byggir 4 sampykki getur sa sem sampykkid veitti alltaf aftur-
kallad pad.

Sveitarfélagid virdir framangreind réttindi einstaklinga samkvaemt persénuverndarlogum.



Leitast er vid ad bregdast vid 6llum beidnum innan manadar fra vidtoku peirra. Sé um ad raeda
umfangsmikla eda flékna beidni mun sveitarfélagid upplysa um slikar tafir og leitast vid ad svara i
sidasta lagi innan priggja manada fra vidtoku a beidni.

8. Kvartanir, beidnir og dbendingar

Fyrirspurnum vegna vinnslu persénuupplysinga ma koma a framfeeri vio sveitarfélagid med pvi ad hafa
samband vid persénuverndarfulltrda, jonpall@pacta.is. Jafnframt ma hafa samband vid skrifstofu
sveitarfélagsins hvalfiardarsveit@hvalfjardarsveit.is.

Ef upp kemur agreiningur um medferd persénuupplysinga hja sveitarfélaginu er unnt ad senda erindi
til Perséonuverndar & pédstfangid postur@personuvernd.is, eda bréfpdst til Persdnuverndar,
Raudararstig 10, 105 Reykjavik.

9. Endurskodun
Persénuverndarstefna pessi var sampykkt af sveitarstjorn Hvalfjardarsveitar 22.09 2020 og gildir hun
fra peim degi til pess tima er ny persédnuverndarstefna tekur gildi.

Linda Bjork Palsdéttir sveitarstjori
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